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Viziunea: "Institutia Prefectului judetul Neam{ — garantia nemtenilor pentru o
administratie moderna".

Valorile institutionale: “"Legalitate —Obiectivitate -Profesionalism”

I. Contextul general
Potrivit legislatiei in vigoare, in calitate de reprezentant al Guvernului in
teritoriu, prefectul:

o conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului

o asigurd, la nivelul judetului, aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor,
a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative,
precum si a ordinii publice

Aceste atributii principale decurg din:

e Constitutia Romaniei

e Programul de Guvernare

e Legea privind prefectul si institutia prefectului nr. 340/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

e Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale
Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului

~Misiunea Institutiei Prefectului Judetului Neamt este de a garanta aplicarea si
respectarea legii si ordinii publice prin exercitarea prerogativelor conferite prin Constitutie,
cu urmatoarele obiective generale:

> conducerea eficienta a activitatii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor
si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale organizate la nivelul
judetului; imbunatatirea calitatii serviciilor oferite de acestea;

> cresterea exigentei in exercitarea controlului cu privire la legalitatea actelor
administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice locale

> aplicarea actelor normative cu caracter reparatoriu, reprezentarea institutiei in
cauzele in care este parte

> gestionarea situatiilor de urgenta si initierea masurilor care se impun pentru
prevenirea acestora

> promovarea accesarii fondurilor comunitare pentru o cat mai bund absorbtie a
acestora la nivelul judetului

> coordonarea activitatilor in domeniul alegerilor si referendumului

> Intdrirea capacitatii institutionale



II.

Organizarea interna — resurse

Institutia Prefectului Judetul Neamt, potrivit prevederilor Legii nr. 340/2004,
republicatd, privind prefectul si institutia prefectului si ale Hotdrarii Guvernului nr.
460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 a functioneaza incepand
cu data de 1 septembrie 2010 in urmdtoarea structura organizatorica:

>

Y V V

Serviciul pentru afaceri europene, dezvoltare economica, monitorizarea serviciilor
publice deconcentrate, strategii guvernamentale, relatii internationale si ordine
publicd, avand in structura:
o Compartimentul afaceri europene si relatii internationale;
o Compartimentul dezvoltare economicd, strategii guvernamentale si
monitorizarea serviciilor publice deconcentrate;
o Compartimentul pentru situatii de urgenta si monitorizarea serviciilor publice
comunitare de utilitati publice.
Serviciul verificarea legalitatii actelor, contencios administrativ si procese electorale
avand in structura:
o Compartimentul verificarea legalitatii actelor, contencios administrativ si
procese electorale;
o Compartimentul reprezentare in instante si fond funciar.
Serviciul buget, financiar — contabilitate, informatic, secretariat si administrativ
avand in structura:
o Compartimentul buget si financiar — contabilitate;
o Compartimentul achizitii publice si administrativ;
o Compartimentul secretariat si arhiva;
o Compartimentul informatic.
Biroul resurse umane, relatii cu publicul, relatia cu autoritatile locale si apostilare
avand in structura:
o Compartimentul resurse umane si documente clasificate;
o Compartimentul implementare strategii pentru romi;
o Compartimentul informare si relatii cu publicul;
o Compartimentul apostila.
Serviciul  public comunitar regim permise de conducere si inmatriculare a
vehiculelor;
Serviciul public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple;
Cancelaria prefectului;
Colegiul prefectural

Statul de functii al Institutiei Prefectului Judetul Neamt cuprinde 77 de posturi din

care.

43 de posturi reprezinta aparatul propriu de specialitate al prefectului format din:



inalti functionari publici
sef serviciu

sef birou

functii publice de executie 3
cancelaria prefectului
TOTAL 4

WWhk=WN

(din care ocupate 43 posturi)

e 34 de posturi sunt prevazute la serviciile publice comunitare, din care:
- 15 posturi in cadrul Serviciului public comunitar pentru evidenta si
eliberarea pasapoartelor simple:

sef serviciu 1
ofiteri 4
agenti 10
TOTAL 15

(din care ocupate 15 posturi)

e 19 de posturi in cadrul Serviciului public comunitar regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor;

sef serviciu 1
ofiteri 3
agenti 12
personal contractual — civil 3
TOTAL 19

(din care ocupate 19 posturi)

Dotare
Calculatoare - buc 50
Imprimante - buc 25
Faxuri - buc 4
Scanner - buc 1
Laptop - buc 3
Videoproiector - buc 1

Retea interna
- Retea locala (Intranet) 100 Mb / secunda, UTP.
- Interconectari cu alte retele - Extensie retea Internet prin ADSL, 1028 Kb/s



III. Verificarea legalitatii actelor administrative adoptate sau emise de
autoritatile administratiei publice locale si contenciosul administrativ

Obiective specifice:

1. Asigurarea verificarii legalitatii actelor administrative adoptate sau
emise de autoritatile administratiei publice locale si reprezentarea institutiei
prefectului in instantele de contencios administrativ

2. Asigurarea, la nivelul judetului, a aplicarii si respectarii Constitutiei, a
legilor, a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative

1. Asigurarea verificarii legalitatii actelor administrative adoptate sau
emise de autoritatile administratiei publice locale si reprezentarea
institutiei prefectului in instantele de contencios administrativ

Pentru atingerea acestui obiectiv, functionarii de specialitate juridica de Ia
Compartimentul verificarea legalitatii actelor, contencios administrativ si procese electorale
au desfasurat in anul 2012 urmatoarele activitati:

o au tinut evidenta actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile
administratiei publice locale si judetene transmise prefectului in vederea
verificarii legalitatii, au asigurat pastrarea acestora, precum si evidenta
actiunilor si dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

o au examinat sub aspectul legalitdtii, in termenele prevdzute de lege, actele
administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice locale si
judetene;

e au propus prefectului sesizarea, dupa caz, a autoritatilor emitente, in vederea
reanalizarii actului considerat nelegal si revocarii acestuia, sau a instantei de
contencios administrativ, cu motivarea corespunzatoare;

o au intocmit documentatia, au formulat actiunea pentru sesizarea instantei de
contencios administrativ si au sustinut, in fata acesteia, actiunea formulata,
precum si cdile de atac, atunci cand a fost cazul;

. au elaborat rapoarte si au prezentat informari prefectului cu privire la actele
verificate;

o au intocmit, lunar nota privind exercitarea controlului de legalitate, nota care
contine principalele aspecte de incdlcare a actelor normative in vigoare.

Pana la data intocmirii raportului au fost controlate din punct de vedere al legalitatii
un numar de 31.612 acte administrative din care:
1. 170 de hotaréri ale Consiliului Judetean
2. 345 dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean
3. 5.170 hotdrari ale consiliilor locale
4. 25.918 dispozitii ale primarilor

Din totalul actelor controlate, au fost considerate nelegale 165 acte administrative, fiind
intocmite adrese de procedura prealabild. Pentru alte 10 acte administrative adoptate de



autoritdtile administratiei publice locale au fost formulate actiunile in fata instantei de
contencios administrativ in vederea anularii actelor.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Verificarea tuturor actelor | - au fost controlate din punct de vedere 100%
administrative  emise  sau | al legalitatii un numadr de 31.612 acte
adoptate de autoritatile | administrative ale autoritatilor
administratiei publice locale administratiei publice locale si judetene -
Depistarea tuturor actelor | s-au considerat a fi nelegale, fiind 100%

administrative  emise  sau | adoptate cu incdlcarea in total sau in
adoptate cu incdlcarea | parte, dupa caz, a unor reglementari
prevederilor legale legale in materie, un numar de 165 acte
administrative
- 165 proceduri prealabile intocmite,
din  care 159 acte au fost
revocate/modificate/completate;
Efectuarea tuturor | - 10 acte administrative au fost 100%
procedurilor prealabile pentru | atacate la instanta de contencios
actele administrative socotite | administrativ;
nelegale

Principalele probleme care au facut necesara declansarea procedurii prealabile:
administrarea domeniului public si privat al unitatilor administrativ-teritoriale
stabilirea impozitelor si taxelor locale

aprobarea bugetelor locale

aprobarea contractarii unor imprumuturi

promovarea in grad a unor functionari publici

acordarea alocatiilor familiale de sustinere

depdsirea competentei materiale legale stabilita de legiuitor in sarcina primarului
sau a consiliului local

stabilirea unor contraventii

o intrarea in vigoare a unor acte administrative cu caracter normativ

e incetarea unor mandate de consilier local

2. Asigurarea, la nivelul judetului, a aplicarii si respectarii Constitutiei, a
legilor, a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative

Pentru atingerea acestui obiectiv, Compartimentul controlul legalitatii actelor,
contencios administrativ si procese electorale a intreprins in anul 2012 urmatoarele
activitati:

. elaborarea de studii si rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare,
precum si de propuneri privind imbunatdtirea starii de legalitate;

. a participat alaturi de reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate la actiuni
de verificare, potrivit competentelor, a modului de aplicare si respectare a actelor



normative la nivelul judetului, in cadrul unor comisii mixte constituite prin ordin al
prefectului;

e  a actionat in vederea indeplinirii, in conditiile legii, a atributiilor ce revin prefectului
in domeniul organizarii si desfasurarii alegerilor si referendumului;

. a efectuat, in conditiile legii, verificari cu privire la masurile intreprinse de primar
sau de presedintele consiliului judetean, in calitatea lor de reprezentanti ai statului
in unitatea administrativ-teritoriald, inclusiv la sediul autoritatilor administratiei
publice locale;

o a desfasurat actiuni de indrumare privind modul de exercitare de catre primari a
atributiilor delegate si executate de cdtre acestia in numele statului;

. a elaborat proiectele unor ordine ale prefectului;

o a conlucrat cu compartimentele din aparatul de specialitate al presedintelui
consiliului judetean, in vederea elaborarii proiectelor hotararilor Guvernului care
au avut ca obiect solutionarea unor probleme de interes local sau, dupa caz,
judetean.

o a participat la sedintele de constituire a consiliilor locale.

Organizarea alegerilor locale, parlamentare si referendumului.

In anul 2012 sau organizat alegeri locale pentu autoritétile adminsitratiei publice locale,
alegeri pentru Camera Deputatilor si Senatului Romaniei si un referendum.

IV. Reprezentarea in instantele judecatoresti a institutiei prefectului sau, dupa
caz, a comisiilor care au ca obiect de activitate aplicarea actelor normative cu
caracter reparatoriu

Obiectiv specific:
Asigurarea reprezentarii cu profesionalism a institutiei sau
comisiilor in instantele judecatoresti, in litigiile in care acestea
au calitate procesuala

Pentru realizarea acestui obiectiv, Compartimentul reprezentare in instante si fond
funciar al institutiei, a intreprins urmadtoarele actiuni:

e A formulat intampinarile in cauzele aflate pe rolul instantelor

o A transmis documentatiile solicitate de instante

e A participat direct la proces, prin prezenta juristilor din compartiment, la termenele
stabilite de instante

e A constituit dosarele de judecata si le-a inscris in evidentele speciale (registrul de
cauze si termene).

In anul 2012, au fost intocmite si comunicate instantelor de judecatd documentele
solicitate, s-au formulat intampinari si precizari pentru 1.818 dosare cu termene de
judecata in aceasta perioada.



Ce ne-am propus

Rezultate obtinute

Grad de
realizare

Participarea la cauzele aflate pe | - s-a asigurat reprezentarea institutiei
rolul instantelor si formularea | intr-un numdr de 1818 dosare aflate pe
intampinarilor rolul instantelor de judecata

100%

V. Aplicarea actelor normative cu caracter reparatoriu

Obiective specifice:

1. Asigurarea unei analize competente a tuturor dosarelor de
fond funciar transmise de autoritatile locale;
2. Aplicarea legilor cu caracter reparatoriu (L290/2003,
L9/1998 si L 10/2001)

1. Asigurarea unei analize competente a tuturor dosarelor de fond funciar

transmise de autoritatile locale

Pentru atingerea acestui obiectiv, Colectivul de sprijin al Comisiei judetene pentru
stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor si Compartimentul
reprezentare in instante si fond funciar, au realizat urmatoarele activitati:

o Au verificat legalitatea documentatiilor transmise de comisiile locale
e  Au pregatit documentatia pentru emiterea hotdrarilor in sedintele Comisiei

Judetene

e Auintocmit si transmis hotdrarile Comisiei Judetene comisiilor locale
o Au intocmit situatii statistice cu privire la stadiul aplicarii legilor fondului

funciar

Activitatea de aplicare a legilor funciare
- au avut loc 9 sedinte ale Comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor
- s-au adoptat in comisia judeteana 456 de hotarari si au fost eliberate 760

titluri de proprietate;

Judetene de Fond Funciar

- 760 de titluri de proprietate
eliberate

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare

- convocarea sedintelor Comisiei | - au avut loc 9 sedinte ale Comisiei 100%
judetene de fond funciar judetene de fond funciar
- solutionarea documentatiilor | - 14300 de cereri de reconstituire a 100%
transmise de comisiile locale dreptului de proprietate solutionate

de Comisie

- 13.450 ha suprafata validata
- comunicarea hotdrarilor Comisiei | - 456 de hotarari adoptate 100%




2. Aplicarea legilor cu caracter reparatoriu (L290/2003, L9/1998 si
Legea nr. 10/2001)

Activitdti desfasurate in cursul anului 2012:

o Au fost completate dosarele de despagubiri cu toate actele justificative

e Au fost verificate documentatiile si intocmite referatele cu propunerile
corespunzatoare

e  Au fost asigurate lucrarile de secretariat tehnic privind intocmirea dosarelor,
a corespondentei cu Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietatilor si
cu solicitantul, pregdtirea sedintelor, redactarea proiectelor de hotarari

Aplicarea Legii nr. 290/2003 privind acordarea de despagubiri sau
compensatii cetatenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora,
sechestrate, retinute sau ramase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul
Herta, ca urmare a starii de razboi si a aplicarii Tratatului de Pace intre Romania
si Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10 februarie 1947 si a Legii
nr.9/1998 privind acordarea de compensatii cetatenilor romani pentru bunurile
trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicarii Tratatului dintre
Romania si Bulgaria:

La Secretariatul tehnic al Comisiei judetene Neamt{ pentru aplicarea Legilor nr.
9/1998 si 290/2003 au fost inregistrate:
- 28 cereri la Legea nr. 9/1998 din care 8 mai sunt in lucru;
- 297 cereri la Legea nr. 290/2003 din care 107 mai sunt in lucru;

Cu privire la aplicarea Legii nr. 10/2001 - au fost predate Autoritatii Nationale
pentru Restituirea Proprietatilor un numdr de 113 dosare intocmite de primarii, in baza
notificarilor formulate de persoanele indreptatite; au fost restituite autoritatilor investite cu
solutionarea notificarilor 66 dosare, in vederea completdrii cu unele acte doveditoare
cerute de ANRP.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
- analizarea dosarelor constituite in | - 325 dosare constituite de la 100%
baza Legilor 9/1998 si 290/2003. intrarea in vigoare a celor doua legi,
din care 115 de dosare mai sunt in
lucru




VI. Conducerea serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului, organizate la nivelul judetului

Obiective specifice:

1. Eficientizarea monitorizarii activitatii serviciilor publice deconcentrate

2. Armonizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate si implementarea
programelor, strategiilor si planurilor de actiune ale Guvernului, prin Colegiul
Prefectural

3. Colaborarea cu servicile publice deconcentrate si organizatiile sindicale si
patronale din judet in vederea asigurarii unui climat de pace sociala si
prevenire si mediere a conflictelor sociale

1. Eficientizarea monitorizarii activitatii serviciilor publice deconcentrate
Activitati desfasurate pentru atingerea acestui obiectiv

Monitorizarea s-a realizat prin compartimentul de specialitate al prefectului in
vederea realizarii actiunilor cuprinse in ,Planul anual de actiuni pentru realizarea
obiectivelor din Programul de Guvernare” si s-a concretizat in:

a) rapoarte lunare

b) rapoarte trimestriale si cumulat de la inceputul anului, cand se
realizeaza documentul intitulat “Realizarea masurilor din Planul de
actiuni pentru realizarea obiectivelor din Programul de Guvernare”.

Acest Plan de actiuni a fost elaborat initial la inceputul anului cumuland
programele serviciilor publice deconcentrate, actiunile sucursalelor / filialelor judetene ale
companiilor nationale, ale Consiliului Judetean precum si ale autoritatilor administratiei
publice locale.

Ulterior el a suportat 2 actualizari, in conformitate cu Programele de Guvernare

acceptate de Parlament.

Cc) examinarea proiectelor bugetelor si a situatiilor financiare privind
executia bugetara intocmite de serviciile publice deconcentrate de catre
grupul de lucru constituit prin ordin al prefectului, avizul fiind emis pe baza
referatului prezentat de specialistii care formeaza acest grup

d) actiuni ale serviciilor publice deconcentrate, dispuse prin ordin al
prefectulur:
o privind constituirea unor comisii de verificare :
- pentru solutionarea unor petitii si sesizari
- verificarea pagubelor produse de inundatiile din luna iunie
- verificarea comertului cu legume-fructe

10



- pentru inventarierea si evaluarea starii constructiilor usoare modulate
distribuite catre populatia afectata de inundatii;

- verificarea realizarii masurilor stabilite prin Programul de salubrizare a
localitatilor si a cursurilor de apd, a Lacului de acumulare de la Izvoru
Muntelui si a Vaii Bistritei

- verificarea cursurilor de apa in sectiunile de scurgere a podurilor si
podetelor, a depozitelor de deseuri de pe maluri

- verificarea stadiului de completare a registrelor agricole

e) intadlniri de lucru pe diferite tematici aflate in atentie sau pe tematici
dispuse de Guvern, precum:

- semnarea Protocolului de cooperare pentru interventia in situatii de
urgenta

- dezbaterea Programului pentru salubrizarea localitatilor, cursurilor de apa
si comunicatiilor din judet si a Programului de masuri pentru reducerea
numarului de incendii generate de miristi, vegetatie uscatd si resturi
vegetale;

- gestionarea fenomenelor pe perioada sezonului rece — actualizarea
protocolului de colaborare intre Politia Rutierd, Sectia Drumuri Nationale,
Serviciul de Ambulanta, administratorul Drumurilor Judetene si
Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta;

f) intalniri periodice in comisii si comitete

Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor
Varstnice s-a intalnit lunar pentru analizarea problemelor cu caracter socio-economic,
care privesc persoanele varstnice, si elaborarea de propuneri pentru solutionarea acestor
probleme.

Intre temele dezbatute se regdsesc:

- noutati legislative in domeniul asistentei sociale (au fost facute propuneri pentru
modul cum ar trebui aplicate prevederile acestei legi)

- masuri intreprinse in sprijinul persoanelor varstnice pe perioada producerii
fenomenelor meteorologice periculoase generate de ninsorile abundente si ger din luna
februarie

- prezentarea proiectului Bibliotecii judetene GT Kirileanu destinat persoanelor de
varsta a treia (utilizarea internetului si a calculatorului de cétre seniori)

- initiative locale in sprijinul persoanelor de varsta a treia dedicate sadrbatorilor
pascale

- Raportul Consiliului Judetean al Persoanelor Varstnice cu privire la activitatea
depusa si colaborarea cu institutiile statului in problematica varstei a treia

- propunerea facuta de presedintele Uniunii Generale a Pensionarilor din Romania —
Filiala Tirgu Neamt, privind infiintarea unui Centru de Recuparare Cardio-Vasculard si
Neuro-Psiho-Motorie pentru pensionarii din Tirgu Neamt

- participarea la lucrarile Conferintei Judetene a Organizatiilor Persoanelor
Varstnice

11



- participarea la evenimentele de sarbatorire a Zilei Internationale a
Persoanelor Varstnice;
- prezentarea Proiectului ,, Tineri in societatea cunosaterii”

Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociala a avut intdlniri la sediul
Institutiei Prefectului, in cadrul carora s-au prezentat:
- Planul judetean in domeniul incluziunii sociale si protectiei sociale -
monitorizarea stadiului de implementare
A fost transmis Raportul judetean de monitorizare a incluziunii sociale pentru anul
2011 catre Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, precum si Raportul judetean de
monitorizare a incluziunii sociale pentru primul semestru al anului 2012.

Biroul Judetean pentru Romi a actualizat si monitorizat Planul de masuri
pentru aplicarea Strategiei de imbunatatire a situatiei romilor.

In judetul nostru s-a actionat pentru rezolvarea, in continuare, a problemelor
comunitare precum: obtinerea de documente de identitate pentru cei care nu detineau
acte, pregatirea si profesionalizarea expertilor pentru romi, rezolvarea unor cazuri pentru
obtinerea unor titluri de proprietate, formarea de mediatori scolari romi sub directa
indrumare a Inspectoratului Scolar Judetean, formarea de mediatori sanitari sub
coordonarea Directiei de Sanatate Publica;

A fost semnat un parteneriat cu CENTRUL ROMILOR PENTRU POLITICI DE
SANATATE in cadrul proiectului “Centre Comunitare de Resurse — instrumente strategice
de imbunadtdtire a situatiei grupurilor vulnerabile din mediul rural” implementat de
SASTIPEN 1in 4 localitati din judetul Neamt (Valeni , Boghicea , Pipirig, Raucesti). Proiectul
vizeaza imbunatatirea situatiei grupurilor vulnerabile (romi) din mediul rural prin oferirea
de servicii integrate .

A fost semnat un parteneriat cu ASOCIATIA PENTRU INCLUZIUNE SOCIALA - BICAZ
in contextul infiintdrii in cartierul Dodeni din Bicaz a Centrului Medico — Social care
deserveste populatia de romi din cartier .

Proiecte in desfasurare in judetul Neamt, in care este implicat Biroul
Judetean pentru Romi:

> Educatia copiilor romi - calea spre un loc de munca stabil
Obiectivul general al proiectului este cresterea nivelului de educatie al copiilor romi
din mediul rural si urban si dezvoltarea capitalului uman in vederea includerii viitoare a
acestora pe o piata a muncii moderna si flexibild, prin asigurarea accesului la educatie si
reducerea fenomenului de parasire timpurie a scolii.

> Scoala —o sansa pentru fiecare
Obiectivul general al proiectului il constituie cresterea participarii la sistemul de
educatie a grupurilor vulnerabile

> Participarea grupurilor vulnerabile in economia sociala

Cresterea, la nivelul comunitatilor locale (inclusiv a populatiei de etnie roma) din
intreaga tard, a capacitatii de a realiza o dezvoltare locala durabild si inclusiva.
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> Impreund, pentru o societate mai buna

Obiectivul general al proiectului este imbunatatirea participarii grupurilor vulnerabile
pe piata muncii si promovarea incluziunii sociale prin dezvoltarea structurilor si activitatilor
specifice economiei sociale, prin intermediul Centrelor Regionale de Resurse pentru
Economia Sociala

> Educatia remediala pentru copiii romi din comunitatea Dodeni —
Bicaz.

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea unui program de remediere scolara
a copiilor romi din cartierul Dodeni — orasul Bicaz, ca modalitate practica de reducere a
decalajului educational dintre copiii romi si neromi si reducerea abandonului scolar, proiect
finantat de Roma Education Fund

S-au organizat dezbateri pe diferite teme:

Programul de mediere sanitara

Actualizarea Strategiei Guvernului Romaniei pentru imbunatdtirea situatiei
romilor

Saptamana Egalitatii de Sanse

Proiectul ,Competent - activitdti inovatoare in vederea imbunadtatirii accesului
participarii grupurilor vulnerabile pe piata muncii”

g) analize, informari asupra activitatii  serviciilor  publice
deconcentrate

Institutia Prefectului Judetul Neamt a pus accentul mai ales pe urmatoarele aspecte:

urmarirea modului cum a fost organizatd aplicarea unor acte normative
complexe, care au presupus concentrarea unor resurse umane si materiale mai
importante, si / sau coordonarea eforturilor mai multor servicii publice
deconcentrate

realizarea programelor guvernamentale si / sau sectoriale

Prefectului lunar si trimestrial | de serviciile publice deconcentrate
de catre servicile publice

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Intocmirea Planului anual de | Planul anual de actiuni pentru realizarea 95%
actiuni pentru realizarea | obiectivelor din Programul de Guvernare
obiectivelor din Programul de
Guvernare
Informarea Institutiei | - 280 de rapoarte de activitate transmise 85%

deconcentrate
Intalniri de lucru cu sefii | - 50 de intalniri de lucru cu sefii serviciilor 100%
serviciilor publice | publice deconcentrate, pe diferite domenii
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persoanelor varstnice

rezolvarea problemelor varstnicilor 11
intalniri

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare

deconcentrate ori de cate ori | de activitate
este nevoie
Participarea la toate actiunile | - participarea reprezentantilor Institutiei 100%
serviciilor publice | Prefectului la actiuni ale serviciilor publice
deconcentrate deconcentrate
Realizarea programelor proprii | - findeplinirea indicatorilor de cétre 95%
de activitate serviciile publice deconcentrate
Realizarea obiectivelor | - colaborarea dintre institutiile publice 95%
Strategiei de imbundtdtire a | responsabile in vederea integrarii romilor
situatiei  romilor la  nivel | si rezolvarii situatiilor punctual aparute
judetean
Gestionarea problemelor | - colaborarea institutionala  pentru 100%

2. Armonizarea

activitatii

serviciilor  publice

deconcentrate si

implementarea programelor, strategiilor si planurilor de actiune ale
Guvernului, prin Colegiul Prefectural

Activitati desfasurate pentru atingerea acestui obiectiv

Armonizarea activitatii

serviciilor publice deconcentrate si

implementarea

programelor, politicilor, strategiilor si planurilor de actiune ale Guvernului s-a facut,
preponderent, prin intermediul Colegiului prefectural.

La nivelul judetului nostru:

- Colegiul s-a intrunit in fiecare lund, prin grija secretariatului tehnic, fiind
supuse spre analiza stadiul de implementare a programelor si a planurilor de
actiune de la nivelul judetului pe diferite domenii de activitate.

- Au fost stabilite masuri pentru imbunatatirea activitatii in domeniul analizat,
prin hotarari ale Colegiului prefectural, dacd a fost cazul, cu termene si

responsabilitati.

- S-a urmarit indeplinirea masurilor stabilite, de cdtre institutia implicata si
secretariatul Colegiului prefectural.
» Prezentarea si aprobarea Planului de actiuni pe anul 2012 la nivelul judetului

Neamt pentru realizarea obiectivelor derivate din Programul de guvernare
> Bilantul institutiei Prefectului — raport care se gdseste pe site-ul institutiei
prefectului postat la inceputul anului.

> Raportul privind interventiile in situatii de protectie civila ale Inspectoratului
judetean pentru Situatii de Urgenta Neamt si prezentarea mesajului dedicat Zilei
Protectiei Civile din Romania.
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>

Proiectul de Hotarére a Colegiului Prefectural pentru aprobarea Planului de
actiuni privind realizarea obiectivelor din Programul de Guvernare, aprobat prin
Hotdrarea Parlamentului Romaniei nr. 1 din 9.02.2012 a Parlamentului
Romaniei.

Programul POSDRU in Regiunea Nord Est; calendarul previzionat al lansarii
urmatoarelor domenii / axe de finantare;

Raport privind activitatea Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog
Neamt;

Proiectul COMARU — Complex de Masuri Active in Rural — destinat calificarii
somerilor in mediul rural;

prezentarea prioritatilor Guvernului in aceastd etapa, cu participarea ministrului
administratiei si internelor

prezentarea informarii privind actiunea de identificare a punctelor vulnerabile
riscului de inundatii ca urmare a topirii zapezii, blocarii cursurilor de apa din
cauza podurilor de ghiata si / sau a ploilor abundente.

Prezentarea Hotararii de Guvern pentru numirea in functia de prefect al judetului
Neamt; ceremonialul depunerii jurdmantului

Prioritdtile etapei avand in vedere Programul de Guvernare aprobat prin
Hotdrarea Parlamentului Romaniei nr.15 din 17 mai 2012 a Parlamentului
Romaniei pentru acordarea increderii Guvernului;

Prezentarea celor doua ordine ale prefectului privind stabilirea componentei
Colegiului Prefectural si cel privind aprobarea Regulamentului de functionare a
Colegiului Prefectural; problematica legata de gestionarea fenomenului de
canicula si a secetei;

Sinteza unora dintre rezultatele actiunilor derulate din Planul pentru realizarea
obiectivelor din Programul de Guvernare

Sinteza rezultatelor din Programul comun de igienizare a zonei limitrofe a Lacului
Izvorul Muntelui

Pregadtirea unitatilor scolare pentru inceperea anului scolar 2012 .

Prezentarea Programului de masuri pentru gestionarea problemelor din sezonul

toamna-iarna
Prezentarea masurilor de protectie sociald in perioada sezonului rece
Informare cu privire la activitatea de primire a cererilor de acordare a
subventiilor in sectorul zootehnic si a platilor pe suprafata.
Informare cu privire la rezultatele procesului de evaluare a stadiului lucrarilor
privind intocmirea si tinerea la zi a registrului agricol.
Proiecte de Hotarare a Colegiului Prefectural privind:
aprobarea Metodologiei de lucru referitoare la prezentarea documentatiilor

privind obtinerea avizului consultativ al prefectului pe proiecte de buget si situatiile
financiare privind executia bugetara intocmite de serviciile publice deconcentrate

aprobarea listei tipurilor de raportdri pe care serviciile publice deconcentrate

le transmit Institutiei Prefectului — Judetul Neamt
» Proiectul ,Tineretul in societatea cunoasterii”
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» Principalele masuri dispuse si actiuni desfasurate pentru gestionarea
situatiilor de urgentd generate de ninsori, viscol si temperaturi foarte
scazute in intervalul 8 — 19.12.2012

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare

Intalniri lunare ale Colegiului | 12 sedinte de lucru 100%
Prefectural
Analizarea unor probleme de interes si | 22 de tematici dezbatute 100%
stabilirea de masuri pentru
imbundtdtirea activitdti in domeniul
analizat
Stabilirea de masuri pentru | 4 hotdrari ale Colegiului 100%
imbunatdtirea activitatii prin hotarari | Prefectural
ale Colegiului Prefectural (cand este
cazul)

3. Colaborarea cu serviciile publice deconcentrate, organizatiile sindicale
si patronale din judet in vederea asigurarii unui climat de pace sociala si
prevenire si mediere a conflictelor sociale

Activitati desfasurate pentru atingerea acestui obiectiv

In cursul anului 2012, activitatea Comisiei de Dialog Social s-a concretizat in:

a)
b)

c)

7 sedinte, organizate conform prevederilor legale
9 intalniri, la cererea sindicatelor, pentru medierea unor stari conflictuale
primirea, analizarea si transmiterea spre organele locale, judetene si

centrale a problemelor prezentate de grupurile care au manifestat in fata
sediului Institutiei Prefectului

a) Activitatea Comisiei de Dialog Social in anul 2012

Nr. Data Ordinea de zi
crt sedintei
comisiei de Punct propus Initiator
dialog social
1. |17.01.2012 - Prezentarea noutdtilor legislative in domeniul asistentei | Institutia
sociale. Prefectului
Neamt
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dezvoltarea dialogului social in Romania”

Nr. Data Ordinea de zi
crt sedintei
comisiei de Punct propus Initiator
dialog social
Prezentarea unor propuneri de posibile colaborari in cadrul Punct pe ordinea
unor proiecte. de zi propus de
Punct prezentat de Presedintele Filialei Neamt a Patronatului | reprezentantul
»Patronatului
2. |23.02.2012 Roman” in Comisia
de Dialog Social dI
Toan DASCALU
3. | 27.03.2012 ,Clarificarea unor aspecte legate de implementarea | Punct pe ordinea
proiectelor; Calendarul previzionat al lansarii urmatoarelor | de zi propus de
domenii/axe de finantare”. reprezentantul
Punct prezentat de Directorul executiv al OIR POS DRU | ,Patronatului
Nord Est Roman” in Comisia
de Dialog Social dI
Toan DASCALU
4. | 25.04.2012 Prezentarea proiectului Institutia
,, COMARU - Complex de masuri active in rural”, | Prefectului
cofinantat din Fondul Social European prin POSDRU 2007- | Neamt
2013, implementat de AJOFM- Neamt in parteneriat cu:
- Asociatia pentru Dezvoltarea Locala ADL — Progres —
Piatra Neamt,
- Primdria Baltatesti
- Primaria Bicazu Ardelean
- Primdria Poiana Teiului
- Primaria Stanita si
Primaria Valeni
5. | 06.06.2012 Dezbaterea propunerilor de modificarea Legii nr.62/2011 a | Institutia
Dialogului Social formulate de partenerii sociali. Prefectului —
Judetul Neamt,
(ca urmare a
corespondentei
primite de la
Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei
Sociale — Cabinet
Ministru delegat
pentru Dialog Social
nr. 82/LMP/30 mai
2012)
6. | 30.10.2012 Conferinta regionald a proiectului ,Impreund pentru Confederatia

Sindicala Nationala
Meridian impreund
cu Federatia
Agricultorilor”
Fermierul”
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A prezentat d-nul Vasile AVADANEI — consilier, Centru
Teritorial pentru IMM-uri si Cooperatie - Neamt,

Nr. Data Ordinea de zi
crt sedintei
comisiei de Punct propus Initiator
dialog social
7.
19.12.2012 Proiectul , Tineretul in societatea cunoasterii” Institutia
Prefectului —

Judetul Neamt

b. Medieri — stari conflictuale

DATA

SINDICATUL

REVENDICARI

Observatii
/rezolvare

29.02.2012

Cartel Alfa,
CNSLR-Fratia

B.N.S,

Actiuni de protest pentru modificarea
legislatiei privind dialogul social, pensiile,
salarizarea

O delegatie a fost
primita de catre
prefectul judetului
Neamt. La intalnire
au fost prezenti si
reprezentantii mass
- media. S-au
depus documente

27.03.2012

Hidroelectrica Filiala
Neamt,

Hidrosind CNSLR,
Fratia -

Petitie de protest a reprezentantilor
sindicatului Hidroelectrica — Filiala Neamt;

Cele doua
persoane,
(reprezentanti ai
sindicatului), au
fost primite de
prefectul judetului.
S-au depus
documente.

23.08.2012

Sindicatul Ga Pro
Co SA Savinesti

Memoriu depus de reprezentantii
sindicatului GaProCo SA Savinesti privind
mentinerea stagiilor suplimentare pentru
activitatea desfasurata in grupe
superioare de munca

S-a transmis un
memoriu
Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei
Sociale

S-a primit
raspunsul cu
numarul DAS 71319
din 18.09.2012 care
a fost transmis
reprezentantilor
sindicatului la SC
Ga Pro Co SA
Savinesti

27.08.2012

Sindicatul
Lucratorilor Postali
din Romaéna /

Protest initiat de reprezentant;i
Sindicatului Lucratorilor Postali in legatura
cu anuntatele disponibilizari si generat de

Delegatia a solicitat
transmiterea
problemelor si a
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Filiala Neamt

o0 serie de o serie de probleme legate de
managementul local

punctului de vedere
catre administratia
centrala

In data de
24.09.2012 s-a
transmis
reprezentantilor
sindicatului
raspunsul primit de
la CN Posta
Romana SA

10.09.2012

Sindicatul EPCAN
Roman

Memoriu depus de reprezentantii
sindicatului privind contractul colectiv de
munca

Delegatia a solicitat
transmiterea
problemelor si a
punctului lor de
vedere cdtre
administratia
judeteana

21.09.2012

Asociatia de Sprijin
a Persoanelor cu
Nevoi Speciale
Neamt, Asociatia
Romana Anti SIDA
Neamt si Fundatia
Univers Plus Piatra
neamt

Protest initiat de ASPNS, generat de
intreruperea platii drepturilor banesti
pentru persoanele cu dizabilitati aferente
lunilor iunie — august 2012.

Reprezentantii
Asociatiei de Sprijin
a Persoanelor cu
Nevoi Speciale-
Neamt, Asociatiei
Romane Anti SIDA
—Neamt si Fundatiei
Univers Plus-Piatra
Neamt au discutat
cu subprefectul
judetului solicitand
sprijin din partea
institutiei pe care o
reprezinta, sa le fie
achitate drepturile
banesti restante
aferente lunilor
iunie-august 2012.
Sau depus
documente.

2.10.2012

CNSRL Fratia Filiala
Neamt si CNS
Cartel Alfa

Protest pentru sustinerea modificarilor
propuse de catre reprezentantii
sindicatelor la legislatie privind dialogul
social

Reprezentantii
sindicatelor au fost
primiti de prefectul
judetului Neamt.
Institutia
Prefectului Si
sindicalistii prezenti
la negocieri au
semnat un protocol
privind actiunile ce
trebuie realizate in
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legatura cu

problematica
prezentata de
reprezentant;i
sindicatelor.

S-a transmis o
informare catre
Ministerul
Administratiei Si
Internelor o alta
catre Ministrul
Delegat pentru
Dialog Social

(adresa nr. 13.754
din 5.10.2012)

02.11.2012

Punct pe ordinea de
zi propus de
Sindicatul,,Sanitas”

Protest generat de neacordarea tichetelor
de masa in anul 2012 personalului
angajat din Spitalul Judetean de Urgenta
Piatra Neamt.

Reprezentantii

Sindicatului Sanitas
au fost primiti la
negocieri de catre

subprefectul
judetului i de
catre

vicepresedintele
Consiliului Judetean

Neamt,

reprezentanti ai
comisiei de dialog
social; In  luna
decembrie s-au

acordat tichetele de
masa revendicate

14.11.2012

Punct pe ordinea de
zi propus de
Confederatia
Nationala Sindicala
Cartel Alfa

S-a depus o petitie pentru sustinerea
promovarii, prin ordonanta de urgentg, a
modificarilor propuse de catre partenerii
sociali la Legea dialogului social si pentru
promulgarea, dupa consultari cu parteneri
sociali, a unei hotarari de Guvern pentru
majorarea salariului minim garantat in
plata pentru 2013.

S-au transmis
protestatarilor
informatiile din
corespondenta
transmisa
institutiilor
prefectului cu nr.
907 din 14.11.2012
- Cabinet Ministru
Delegat pentru
Dialo Social si
Proiectul Legii CES

c) S-au primit, analizat si transmis spre organele locale, judetene si centrale 8

corespondente ce sintetizau problemele prezentate de grupurile care au
manifestat in fata sediului Institutiei Prefectului
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Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Intalniri ale Comisiei de Dialog | 7 sedinte organizate 83%
Social in sedinte ordinare
conform legislatiei

Intalniri ori de cate ori este |9 intalniri de mediere conflicte sau de 100%
necesar, in afara sedintelor | analizé a unor probleme punctuale
ordinare

In cazul actiunilor de protest, | Medierea in cazul a 9 actiuni de protest 100%
discutarea cu reprezentantii | — pichetadri, greve de avertisment
protestatarilor si transmiterea | - 8 corespondente transmise spre

cererilor formulate organelor | organele centrale
centrale, judetene sau locale,
dupa caz

VII. Realizarea obiectivelor legate de absorbtia fondurilor comunitare si de
parteneriat cu organizatiile neguvernamentale

a. Realizarea , Planului de actiuni pentru promovarea accesarii
fondurilor europene”

Obiective specifice:

e Cresterea gradului de informare, constientizare si intelegere in randul
potentialilor beneficiari, cu privire la oportunitatile de finantare oferite de
instrumentele structurale

e Realizarea unui grad bun de absorbtie a fondurilor comunitare, la nivelul
judetului

Activitati desfasurate pentru atingerea acestor obiective :

Pentru realizarea, la nivelul judetului, a unei viziuni unitare privind actiunile de
promovare in domeniul accesarii fondurilor comunitare, Institutia Prefectului realizeaza
anual Planul de actiuni pentru promovarea accesarii fondurilor europene.

Acest plan este monitorizat, la finele fiecarui trimestru, si se realizeaza de catre
servicii publice deconcentrate (Directia pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala, Centrul
Judetean de Dezvoltare Rurald, Inspectoratul Scolar Judetean, organisme intermediare ale
programelor operationale — ADR Nord Est, OIR POS DRU Nord Est si OJPDRP), consiliul
judetean, autoritdti locale, organizatii neguvernamentale si profesionale.

In anul 2012 au fost realizate 214 de actiuni de promovare a fondurilor
comunitare, beneficiarii acestor activitati fiind autoritdti locale, intreprinzatori privati, elevi
si cadre didactice.

Dintre cele mai importante actiuni de promovare a accesarii fondurilor europene
mentionam:
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Pentru promovarea PNDR informatiile au fost postate pe site-ul institutiei; a
fost organizat seminarul tematic ,Zonele montane defavorizate in Politica
Agricola Comuna. Prezent si perspective dupa 2013 organizat de Comitetul
Judetean al Zonei Montane, coordonat de institutia prefectului, la care au
participat 23 de primari din zona montana a judetului, 92 de fermieri si
crescatori de animale din zona montand, reprezentanti ai serviciilor publice
deconcentrate;

Elaborarea si transmiterea materialelor de informare referitoare la
deschiderea de noi axe de finantare ale POR, PNDR si POS DRU, Programul
Europa pentru Cetateni, oportunitati de finantare din cadrul ESPON, sisteme
de transport inteligent, cu grup tinta autoritati locale si servicii publice
deconcentrate;

Promovarea proiectelor finantate prin POR de catre ADR Nord Est prin
seminarii regionale, distribuire de materiale tiparite, Campanii OUTDOOR,;
Participarea la reuniunile Grupului de Multiplicatori de Informatie pentru
REGIO- Programul Operational Regional POR , coordonat de centrul EUROPE
DIRECT si diseminarea informatjilor prin postari pe site-ul institutiei

In domeniul promovarii Programului Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane au avut loc conferintele de promovare a proiectelor
implementate de cdtre AJOFM

In cadrul unui parteneriat realizat intre AJOFM, Centrul de Incubare Creativ
Inovativ Roznov a fost realizat proiectul de antreprenoriat pentru tineret
Internship care a participat, in calitate de castigdtor national la competitia
~Premiile antreprenoriatului european”

b. Planul lunar de monitorizare a stadiului de absorbtie a fondurilor

europene de pre si post aderare, de catre de autoritatile publice locale,
servicii publice deconcentrate si alte institutii publice din judet.

In prezent, din punct de vedere statistic al numarului total de proiecte din perioada

post aderare la nivelul judetului Neamt, situatia se prezinta dupa cum urmeaza:
102 proiecte total depuse, din care:
o 93 in implementare din care:
o FEADR - 35 proiecte: 17 de proiecte aprobate pe Masura 322

O O O O

8 proiecte pe Masura 322 d
1 proiect pe Masura 313
9 proiecte pe Masura 125

POR - 16 proiecte

POS Mediu - 6 proiecte
POS CCE - 1 proiect
POSDRU - 1 proiect

32 de proiecte finantate din alte fonduri europene (proiecte de mobilitati
pentru sistemul de educatie)
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Proiecte finalizate — 9 proiecte

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Intocmirea si  monitorizarea | - 214 actiuni de promovare pe anul 100%
trimestriala a Planului de | 2012
actiune privind
promovarea accesarii
fondurilor structurale
Intocmirea si monitorizarea - Monitorizarea trimestriala a proiectelor 100%
lunara a planului privind depuse si contractate, la nivelul judetului
Stadiul de implementarea, | (102 proiecte)
la nivelul judetului, a - Monitorizarea lunara a progreselor
gradului de absorbtie a inregistrate in domeniul platilor la
fondurilor europene de pre | proiectele din fonduri europene
si post aderare
Campanii /sesiuni de - 12 actiuni de informare europeana 100%
informare/ expozitii, pe teme | — seminarii, mese rotunde, participari la
europene: manifestari specifice
= Valori europene ;
» Politici, institutii
europene;
» Evenimente din
calendarul european
e Accesare fonduri
structurale
Diseminarea informatiilor cu S-au transmis 4 circulare autoritatilor 100%
privire finantari externe si din | locale si s-a acordat consultanta in 30 de
fonduri guvernamentale pe cazuri;
proiecte S-au eliberat 3 adeverinte pe Masura
322 d - refacerea infrastructurii afectata
de inundatii
S-au eliberat 4 adeverinte pe Masura
125 ¢ - Lucrari de constructii, refacere si
modernizare a infrastructurii de prevenire
si protectie impotriva inundatiilor

Institutia Prefectului - Judetul Neamt a finalizat, in luna martie 2012, proiectul
Performanta Prin Efort Comun PECO, finantat prin Programul Operational Dezvoltarea
Capacitatii Administrative, al carui obiectiv a fost imbunatatirea durabila a capacitatii
administrative a Institutiei Prefectului judetului Neamt , cu impact asupra calitatii serviciilor
furnizate beneficiarilor — primarij, servicii publice deconcentrate ale ministerelor, cetateni:

REZULTATE PROIECT

| >  cantitative:
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- 93 de functionari instruiti, dupa cum urmeaza:
o 39 functionari instruiti in domeniul juridic;
o 28 functionari instruiti in domeniul utilizarii computerului (ECDL);
o 27 functionari instruiti privind managementul financiar si achizitiile publice;
o 20 functionari instruiti in domeniul managementului de proiect si afacerilor
europene;
o 23 functionari ai institutiei instruiti privind comunicarea, relatiile cu publicul si
relatiile publice;
- 137 de diplome/certificate de absolvire eliberate;
- 20 de permise de utilizare a calculatorului obtinute;
- 30 de functionari au participat la seminarul pentru dobandirea abilitatilor in
domeniul comunicarii si relatiilor publice
- 40 de persoane au participat la conferinta , Abilitati manageriale si leadership
in administratia publica

- 6 sesiuni interactive de comunicare cu privire la investitia in resursele umane,
dezvoltarea durabild si egalitatea de sanse in 6 localitati rurale din judet; Caravana PECO -
Performanta prin efort comun” s-a desfasurat in localitatile: Tamaseni, Garcina, Vanatori
Neamt, Bicaz Chei, Costisa si Razboieni;

- 180 de participanti in cadrul sesiunilor interactive de comunicare cu privire la
investitia in resursele umane, dezvoltarea durabild si egalitatea de sanse;
- 1 studiu realizat privind necesitatile de pregatire profesionala in cadrul
institutiei care defineste principiile si cadrul pentru dezvoltarea carierei
functionarilor;
- 1 conferinta de presa privind deschiderea proiectului;
- comunicate de presa privind activitdtile desfasurate in proiect;
- rapoarte tehnice de progres;
>  calitative:
- Cunoasterea de catre cursanti la absolvirea sesiunilor de formare a elementelor teoretice
de baza si a practicilor concrete privind: utilizarea computerului, managementul
proiectelor si afacerile europene, management financiar si achizitii publice, controlul
legalitatii actelor si abordare tehnico-legislativa privind elaborarea si publicarea actelor
administrative, comunicarea, relatiile cu publicul si relatiile publice;
- Insusirea si aplicarea celor mai bune practici existente in alte tari ale UE;
- Dobandirea abilitatilor privind comunicarea si relatiile publice;
- Imbunatatire a politicii de formare profesionala in cadrul institutiei, ca urmare a realizarii
studiului privind nevoile de pregatire profesionala si dezvoltare a carierei

Diseminarea, in 6 comune din judet, a informatiilor privind rezultatele
obtinute si propuse prin prezentul proiect;

La inceputul lunii iunie 2012 am primit vizita Comitetului de Monitorizare a
Programului Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative. Membrii acestuia
au dorit sa cunoasca relizarile din proiectul “Implementarea sistemului integrat de
management al calitatii in Institutia Prefectului Judetul Neamt si certificarea
serviciilor furnizate” ca un model de buna practica (proiect finalizat in anul 2011).

24



Totodata a avut loc un dialog intre membrii echipei de proiect si reprezentantii
autoritatii de management, pentru identificarea unor posibile corectii si ajustari ale
ghidurilor pentru urmdtoarea perioada de programare, ca urmare a experientei dobandite
in calitate de beneficiari ai finantarii europene.

d. Relatia cu organizatiile neguvernamentale
Activitati realizate: parteneriate, seminarii/conferinte, baze de date.

O alta componenta a activitatii Institutiei Prefectului Judetul Neamt a fost
colaborarea cu organizatiile neguvernamentale.

In anul 2012 s-au incheiat doud acorduri de parteneriat cu organizatii
neguvernamentale :

- A fost semnat parteneriatul cu organizatia UNICEF Romania in cadrul proiectului
»Sprijinirea copiilor invizibili” avand ca obiective: Cresterea accesului la servicii
esentiale pentru copii vulnerabili, cresterea capacitatii nationale de a furniza servicii
sociale de baza, consolidarea strategiei nationale de dezvoltare a serviciilor de
prevenire la nivel comunitar si care in judetul nostru s-a desfasurat in 11 localitati;

- Un parteneriat cu Centrul de Resurse Economice CREED pentru depunerea unor
proiecte destinate tinerilor — Nemtean non — formal.

Din initiativa prefectului judetului au avut loc doua intalniri cu organizatii
neguvernamentale reprezentative din judet in domeniile social, dezvoltare localad si
tineret, pentru cunoasterea problematicii activitatii lor, a dificultatilor intdmpinate de
acestia si posibilitdti de colaborare in parteneriat.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute

Un bun grad de absorbtie a | 102 de proiecte initiate la nivelul judetului
fondurilor europene la nivelul | 9 finalizate

judetului

Elaborarea unor proiecte pe|un proiect finalizat la nivelul Institutiei
PODCA Prefectului Judetul Neamt

Colaborarea cu sectorul | 2 parteneriate

neguvernamental 2 reuniuni de lucru

Un raport in colegiu prefectural

VIII. Gestionarea situatiilor de urgenta

in conformitate cu procedurile previzute in ,Manualul prefectului pentru
gestionarea situatiilor de urgenta”, in fiecare caz in parte s-a actionat pe cele trei etape de
interventie: in perioada de pre — dezastru, in timpul producerii dezastrului, in perioada post
— dezastru.
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Obiectiv specific:  Gestionarea eficienta a situatiilor de urgenta - protejarea vietii
oamenilor si a bunurilor lor; obtinerea si folosirea corecta a resurselor financiare si
materiale destinate eliminarii efectelor produse de situatii de urgenta

Actiunile desfasurate in anul 2012, au urmarit prevenirea populatiei si protectia
bunurilor amplasate in zonele cu risc de producere a situatiilor de urgenta.

Astfel:
e S-au luat toate masurile necesare pentru insusirea si respectarea procedurilor
din Manualele Prefectului si Primarului pentru actiune in caz de inundatii
e Comitetul a stabilit masuri prin Secretariatul Tehnic Permanent privind modul de
_aplicare a planurilor specifice de protectie si interventie in caz de dezastre
e In colaborare cu primarii localitatilor au fost asigurate conditiile de functionare a
permanentei la primarii si la sediul Institutiei Prefectului, la avertizare

In anul 2012 Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgentid Neamt s-a
intrunit in Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta s-a intrunit in 13 sedinte (3
sedinte ordinare, 9 sedinte extraordinare gi 1 sedinta festiva).

In cadrul acestor sedinte au fost adoptate 14 hotaréri, prin care au fost stabilite
masuri §i sarcini precise pentru grupurile de suport tehnic, comitetele locale pentru situatii
de urgenta si diferite structuri reprezentate in Comitetul Judetean pentru Situatii de
Urgenta.

In cadrul sedintelor au fost stabilite masuri referitoare la urmatoarele aspecte:

» au fost actualizate planurile de actiune specifice;

» 1n vederea pregatirii pentru sezonul rece, au fost organizate activitatile referitoare
la prevenirea deceselor prin hipotermie a persoanelor fara adapost si a celor care locuiesc
in spatii neincalzite;

» avertizarile gi/sau atentionarile hidro-meteorologice primite au fost retransmise
catre comitetele locale pentru situatii de urgenta, in completarea acestora fiind trasate
sarcini constand in adoptarea de masuri pentru prevenirea si limitarea efectelor situatiilor
de urgenta;

» a fost verificata instituirea serviciului de permanenta la sediile primariilor;

» Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta si comitetele locale pentru situatii
de urgenta s-au intrunit in sedinte extraordinare in vederea adoptarii de masuri pentru
prevenirea si limitarea efectelor situatiilor de urgenta;

» avand in vedere prognoza meteorologica din primavara anului 2012, au fost
numite comisii de specialisti care s-au deplasat in teren pentru identificarea zonelor cu risc
crescut de inundatii ca urmare a topirii zapezilor.

Comitetul Judetean a asigurat coordonarea integratda a activitatilor principalelor
institutii ce au atributii in managementul situatiilor de urgentd, pentru gestionarea acestora
find puse in aplicare planurile de cooperare incheiate intre structurile cu atributii in
domeniu, din judet si din afara acestuia.

Managementul si gestionarea situatiilor de urgenta
1. actiuni si masuri cu caracter proactiv, in perioada predezastru:
> a fost actualizata Schema cu riscurile teritoriale din zona de competenta;
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» toate cele 165 de avertizari/atentionari/informari hidro-meteorologice au fost
transmise catre comitetele locale pentru situati de urgenta, in vederea instiintarii,
avertizarii i alarmarii populatiei din zonele de risc;

> localitatile situate in aval de acumularile hidroenergetice au fost instiintate cu
privire la cele 19 de deversari efectuate de S.C. Hidroelectrica S.A;;

» au fost aprobate masuri pentru prevenirea si limitarea efectelor inundatiilor
posibile ca urmare a topirii zapezilor in primavara anului 2012;

» au fost constituite comisii mixte (alcatuite din reprezentanti ai Sistemului de
Gospodarire a Apelor Neamt, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Petrodava” al
judetului Neamt, Directiei Silvice Neamt, Comisariatului Judetean Neamt al Garzii
Nationale de Mediu) care s-au deplasat in teren pentru verificarea cursurilor de apa si a
sectiunii de curgere a podurilor si podetelor in vederea depistarii blocajelor din albii gi/sau a
depozitelor de desgeuri care ar putea duce la producerea de inundatii. In urma finalizarii
actiunii s-au dispus masuri pentru remedierea problemelor identificate;

» au fost aprobate masuri pentru salubrizarea localitatilor, cursurilor de apa si cailor
de comunicatii;

> a fost verificat modul in care comitetele locale pentru situatii de urgenta au pus in
aplicare prevederile hotararilor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta;

» au fost stabilite masuri pentru diminuarea potentialelor efecte negative ale
caniculei si secetei, precum si ale fenomenelor hidrometeorologice periculoase ce se pot
produce alternativ perioadelor caniculare, pe teritoriul judetului Neamt;

» in vederea reducerii numarului de incendii generate de arderea de mirigti,
vegetatie uscata si resturi vegetale, au fost stabilite masuri specifice, care au fost
transmise comitetelor locale pentru situatii de urgenta;

» a fost dispusa instituirea serviciului de permanenta la primarii. Instituirea acestuia
a fost verificata atat telefonic cat si prin controale inopinate;

» au fost amenajate adaposturi pe timpul sezonului rece pentru persoanele
defavorizate;

» au fost centralizate datele referitoare la tehnica specifica si stocurile de materiale
pregatite pentru deszapezire;

» in vederea pregatirii pentru sezonul de iarna, au fost adoptate masuri pentru
diminuarea potentialelor efecte negative ale fenomenului de z&por pe raul Bistrita;

» a fost incheiat un protocol de colaborare pentru gestionarea situatiilor de urgenta
produse pe drumurile nationale si de interes local pe timpul sezonului de iarna;

> au fost executate exercitii de alarmare publica si de interventie in caz de
accidente cu substante periculoase sau incendii;

» presedintii comitetelor locale pentru situatii de urgenta si sefii serviciilor voluntare
pentru situatii de urgenta au participat la instructaje si instruiri.

2. actiuni executate pe timpul producerii dezastrului:

» Comitetul Judetean pentru Situati de Urgenta s-a fintrunit in sedinte
extraordinare, in cadrul acestora fiind adoptate masurile necesare pentru limitarea
efectelor situatiilor de urgents;

> au fost identificate si transportate in adaposturi persoanele din spatii neincalzite,
in conformitate cu prevederile procedurii pentru prevenirea deceselor prin hipotermie a
persoanelor fara adapost si a celor din spatii neincalzite pe perioada sezonului rece;

» au fost coordonate actiunile de transport al apei potabile si menajare la cetatenii
si agentii economici afectati de secets;
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» presedintele Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta si membrii grupurilor
de suport tehnic s-au deplasat in teritoriu in vederea luarii masurilor necesare pentru
limitarea efectelor situatiilor de urgenta si coordonarea actiunilor specifice;

» a fost monitorizata viabilitatea drumurilor in perioada manifestarii fenomenelor
meteorologice specifice sezonului rece;

» comitetele locale pentru situatii de urgentd au fost monitorizate cu privire la
adoptarea masurilor necesare in vederea reducerii efectelor situatiilor de urgenta produse
ca urmare a caniculei, inundatiilor si caderilor masive de zapada;

» a fost asigurata asistenta medicala de urgenta;

> s-a dispus si coordonat evacuarea familiilor ale caror locuinte au fost afectate de
inundatii;

» a fost coordonata salvarea persoanelor blocate in masini ca urmare a inzapezirii
cailor de comunicatii rutiere.

3. Actiunile si masurile post - eveniment

» au fost coordonate actiunile de indepartare a aluviunilor din case si curti, precum
si de decolmatare a santurilor si rigolelor de scurgere a apei;

» autoritatile locale au fost sprijinite prin alocarea de forte si mijloace pentru
executarea actiunilor de reabilitare a infrastructurii afectate;

» prin hotaréarile nr. 7 si nr. 8 din 2012 ale Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta au fost asigurate alimentele de prima necesitate si apa potabila pentru populatia
din comunele Borca si Botesti afectata de inundatiile din luna iunie;

» au fost dispuse masurile necesare pentru curatarea fantanilor si asigurarea
potabilitatii apei din acestea (prin decolmatare si dezinfectare cu substante specifice);

» prin hotararea nr. 11 din 2012 a Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta
au fost acordate ajutoare umanitare financiare pentru familiile din comuna Borca afectate
de inundatiile din iunie 2012;

> au fost coordonate activitatile de remediere a defectiunilor in alimentarea cu
energie electrica si apa potabila a localitatilor afectate;

» prefectul judetului a numit comisii mixte care s-au deplasat in zonele afectate
pentru inventarierea si evaluarea pagubelor;

> prin hotararile nr. 2, nr. 12 si 14 din 2012 ale Comitetului Judetean pentru Situatii
de Urgenta a fost solicitat carburant i s-a asigurat distribuirea acestuia catre autoritatile
locale care au fost cel mai afectate de caderile masive de zapada;

» au fost intocmite si promovate 3 Proiecte de Hotarare de Guvern pentru alocarea
de sume din Fondul de rezerva la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pentru
anul 2012, pentru inlaturarea efectelor calamitatilor naturale produse in judetul Neamt
asupra infrastructurii locale;

» au fost efectuate cercetari in vederea identificarii persoanelor care au incendiat
terenurile agricole pentru curatarea acestora de miristi i vegetatie uscata. In urma acestor
actiuni au fost aplicate amenzi contraventionale.

Prefectul judetului in calitate de presedinte al comitetului judetean pentru situatii
de urgentda a emis 14 ordine pentru constituirea unor comisii pentru inventarierea si
evaluarea pagubelor sau verificarea unor petitii.

Alte masuri:
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Pentru reducerea efectelor producerii situatiilor de urgenta presedintele CISU a
dispus transmiterea a 165 de avertizari, atentionari si informari hidrometeorologice catre
membrii C.J.S.U. si C.L.S.U

Pentru instiintarea persoanelor cu responsabilitdti in domeniu si @ mass-media locald
privind executarea interventiilor sau despre posibilitatea producerii unor situatii de urgenta
au fost transmise 50.345 mesaje prin SMS.

Pe teritoriul judetului Neamt, in anul 2012, Comitetul Judetean pentru Situatii de
Urgentda a gestionat 261 de situatii de urgenta apdarute ca urmare a declansarii
riscurilor naturale.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Gestionarea eficienta a situatiilor | - asigurarea permanentei la sediul 100%
de urgenta institutiei si la sediul primariilor
Protejarea vietii oamenilor si a |- 14 comisii mixte in zonele afectate,
bunurilor lor care au constatat pagubele si au
informat autoritatile locale si prefectul
judetului

- functionarea operativa a
comandamentelor din perioada
producerii situatiilor de urgentg;

- au fost inaintate 3 proiecte de
Hotdrare de Guvern pentru a primi
sprijin  financiar din Fondul de
interventie la dispozitia Guvernului
Obtinerea si folosirea corecta a - s-au impartit 41 de ajutoare 100%
resurselor financiare si materiale | banesti in valoare de 50.000 lei, din
destinate eliminarii efectelor | suma colectata la nivelul Institutiei
produse de situatii de urgenta Prefectului Judetul Neamt

IX. Reforma institutionala
Obiective specifice:

1. imbunététirea comunicarii externe a institutiei
2. Imbunatatirea sistemului de management al institutiei
1. Imbunititirea comunicirii externe a institutiei

a) Comunicarea cu cetatenii
b) Comunicarea cu presa
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a) Comunicarea cu cetatenii

Comunicarea cu cetatenii s-a realizat prin intermediul:

e Audientelor

e Petitiilor si sesizarilor

e Apostilei

e Serviciilor comunitare
Comunicarea cu cetdtenii prin intermediul audientelor si petitiilor este realizatda de
Compartimentul de relatii cu publicul si are ca obiective specifice:

e Monitorizarea solutiondrii in termen a petitiilor

e Expedierea, clasarea si arhivarea petitiilor

 Redirectionarea catre institutiile si autoritatile competente in solutionarea petitiilor

e Organizarea audientelor

In anul 2012 au fost inregistrate la Institutia prefectului si examinate 970 de

petitii.

Au fost inregistrate 79 de cereri formulate in temeiul Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public si au fost acordate 235 de
audiente cetatenilor.

In ceea ce priveste activitatea de acordare a apostilei, la Institutia Prefectului au

fost inregistrate si au primit rezolvare un numar de 4542 acte.

Totodatd, in anul 2012 au fost emise 389 de ordine ale prefectului.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
- rezolvarea tuturor petitiilor | - 970 petitii inregistrate si rezolvate 100%

inregistrate
- primirea in audienta a cetatenilor | - 235 de audiente acordate
- apostilarea tuturor actelor, | - 4542 de acte apostilate

conform solicitarilor
- asigurarea liberului acces la | - 79 cereri inregistrate si solutionate
informatii de interes public

b) Comunicarea cu presa
O componentd importanta a activitatii de comunicare a Institutiei Prefectului o
reprezinta comunicarea prin intermediul mass-media, ca instrument de transmitere a
mesajului institutiei catre publicul tinta — cetateni, autoritati locale.
Pentru indeplinirea obiectivelor stabilite in domeniu au avut loc actiuni precum:
- redactarea comunicatelor si informatiilor de presa cu privire la activitatea prefectului
si @ aparatului propriu
- invitarea jurnalistilor la actiuni sau evenimente de interes public in care este
implicata Institutia Prefectului
- invitarea jurnalistilor la intalnirile comisiilor si comitetelor pe care le gestioneaza
Institutia Prefectului
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transmiterea catre mass-media prin posta electronica a materialelor prezentate cu
prilejul diferitelor intalniri organizate de institutia noastra

acordarea de interviuri si declaratii de presa de catre prefect si subprefect,
participarea acestora la emisiuni radio-tv.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
- comunicare eficienta cu presa |- comunicate de presa elaborate si 100%

transmise, din care peste 45 de
comunicate referitoare la gestionarea
situatiilor de urgenta

In plus,
Institutia a asigurat, prin implicarea directa a prefectului, 0 comunicare eficienta si

cu institutiile centrale, locale, societatea civila si reprezentanti ai mediului de afaceri.
Acest obiectiv a fost atins prin:

participarea prefectului si a subprefectului la manifestari dedicate zilelor istorice:
Ziua Nationald a Romaniei, Ziua Armatei, Ziua Jandarmeriei, Ziua Drapelului, Ziua
Independentei, Ziua Eroilor, Ziua Libertatii Romaniei (22 decembrie).

participarea prefectului si a subprefectului la actiuni precum: analize de bilant a
institutiilor publice, lansari ale unor programe guvernamentale, conferinte, seminarii,
sesiuni de comunicare, inaugurari de spatii publice, actiuni caritabile etc.

2. Imbunétitirea sistemului de management al institutiei

In anul 2012 aceste preocupdri s-au concretizat in:
Dezvoltarea managementului institutional , prin :

- Implementarea unor standarde si proceduri de calitate;

- Dezvoltarea, introducerea si monitorizarea aplicarii si  respectarii
procedurilor interne care sa reglementeze activitatea curenta a institutiei;

- Utilizarea managementului calitatii, managementului performantei si a
managementului comunicarii, in vederea imbunatatirii modului de
functionare si de utilizare eficienta a resurselor disponibile (umane,
financiare, informationale, tehnologice si materiale);

- Modalitadti de corectare /imbunatdtire /eficientizare a unor procese in
urma reorganizarii acestora la nivel institutional, astfel incat sa duca la
simplificarea procedurilor administrative, la reducerea timpului de raspuns
la solicitarile cetatenilor etc. (ex. utilizarea si promovarea solutiilor
electronice);

Ca elemente de modernizare realizate mentionam:

Mentinerea sistemului integrat al calitatii : SR EN ISO 9001:2008 - sistem de
management al calitatii, SR EN ISO 4001:2008 - sistem de management al mediului
si SR OHAS 18001:2008 - sistem de management al sdnatatii si securitatii
ocupationale — in urma auditului de supraveghere incheiat cu acest verdict
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e Continuarea procedurarii activitatilor din institutia prefectului; la nivelul institutiei au
fost elaborate 39 de proceduri de lucru si 13 instructiuni de lucru;

e realizarea unui circuit rapid al documentelor intre compartimentele institutiei, prin
Sistemul informatic de management al documentelor si inregistrarilor (DOC
MANAGER), scurtandu-se timpul de raspuns la diferite solicitari (din partea
cetatenilor, autoritatilor locale, serviciilor deconcentrate, guvernului) si realizandu-se
economii importante bugetului institutiei;

e implementarea a trei aplicatii on line pe portalul web al Institutiei Prefectului —
judetul Neamt (www.prefecturaneamt.ro), ce vin in sprijinul cetateanului:

1. Adaugare petitii la adresa:
http://www.prefecturaneamt.ro/ro/petitie.ph

2. Inscriere audiente la adresa:
http://www.prefecturaneamt.ro/ro/audienta.ph

3. Consultare Petitie depusa (stadiul de realizare) la adresa :
http://www.prefecturaneamt.ro/ro/consulta petitie.ph

e Introducerea modului de SMS-uri prin care, responsabili din cadrul primariilor, sunt

anuntati ca au o corespondenta urganta de la Institutia Prefectului in casuta de e-mail.

e Totodatd, in cursul anului 2012 a fost actualizatd lista persoanelor cu atributii in
monitorizarea si coordonarea sistemului propriu de control managerial si a fost
aprobat, prin ordin al prefectului, Programul actualizat de dezvoltare a sistemului de
control managerial.

X. Analiza activitatii desfasurate de Serviciul public comunitar pentru eliberarea
si evidenta pasapoartelor simple si de Serviciul public comunitar regim permise
de conducere si inmatriculare a vehiculelor;

Obiectiv specific: Indeplinirea in termenele recomandate privind calitatea
serviciilor publice;

La Serviciul public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple s-au
primit 19.973 cereri, 13.516 cereri pentru pasapoarte simple electronice, 6.451 cereri
pentru pasapoarte simple temporare; au fost eliberate 8.493 pasapoarte electronice si
6.435 pasapoarte simple temporare; au fost implementate in evidentele nationale un
numar de 412 masuri privind suspendarea exercitarii dreptului la liberd circulatie in
strainatate.

De asemenea, in anul 2012, la nivelul municipiului Roman a functionat punctul de lucru
mobil, o singura zi pe sdaptamana, pentru preluarea cererilor in vederea eliberarii
pasapoartelor simple electronice; numarul total al cererilor preluate fiind de 1487
reprezentand un procent de 13,43% din totalul cererilor prelucrate de personalul
serviciului.

Au fost primite documente pentru editarea unui numar de 14174 permise de
conducere, din care 8.126 pentru preschimbare. Au fost examinate 18.696 persoane in
vederea obtinerii permisului de conducere, din care au fost declarate admise 6.968. S-au
primit documente pentru inmatricularea a 15517 vehicule, astfel incat la finalul anului 2012
parcul auto era format din 106.931 vehicule.
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XI. Gestiunea eficienta a propriilor resurse — financiare, materiale si umane

Obiective specifice:

1. Gestiunea eficienta a resurselor materiale
2. Gestiunea eficienta a resurselor umane

1. Gestiunea eficienta a resurselor materiale
Utilizarea fondurilor publice alocate Institutiei Prefectului de cdtre Ministerul
Administratiei si Internelor, a fost asigurata prin:

. Respectarea pasilor ALOP

. Acordarea vizelor CFPP

o Realizarea achizitiilor publice in conformitate cu planul anual de achizitii publice pe
anul 2012 cu respectarea prevederilor legale
o Monitorizarea permanenta a executiei bugetare

e  Asigurarea functionalitatii institutiei din punct de vedere administrativ

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Respectarea procedurii ALOP | Respectarea procedurii ALOP in toate 100%
cazurile
Aplicarea vizei CFPP Aplicarea vizei CFPP in toate cazurile 100%
Achizitii  publice  conform | Organizarea procedurii de licitatie 100%
prevederilor legale electronica (104) si achizitie
directa (240).
Pe categorii de cheltuieli, bugetul pe anul 2012 se prezinta astfel:
Categoria de cheltuiala Cod Suma
— mii lei -

Bugetul de stat 50.01 7457,17
Autoritati publice si actiuni externe 51.01 5969,41
Cheltuieli curente 01 5899,41
Cheltuieli de personal 10 5050,50
Bunuri si servicii 20 848,91
Transferuri 55 13
Alte cheltuieli 59 37
Cheltuieli de capital 70 20
Ordine publica si siguranta nationala 61.01 1487,76
Cheltuieli curente 01 1386,72
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Cheltuieli de personal 10 1253,72
Bunuri si servicii 20 133
Cheltuieli de capital 71 0
Asiguradri si asistenta sociala 68.01 101,04

2. Gestiunea eficienta a resurselor umane
Directii principale:
a) gestiunea curenta
b) evaluarea functionarilor publici
c) dezvoltarea carierei functionarilor publici
a) Gestiunea curenta - Actiuni intreprinse:

e Au fost acordate drepturile salariale conform legislatiei.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
- Elaborarea statelor de functii, a | - 4 state de functii actualizate cu orice 100%
organigramelor institutiei si a modificare;
statelor de personal ori de cate - 4 state de personal, conform statelor 100%
ori este nevoie; de functii si a organigramelor actualizate

in baza prevederilor legale, inainte si
dupa reorganizarea aparatului de
specialitate a prefectului;

- Acordarea drepturilor salariale; | - Au fost acordate drepturile salariale 100%
- Evaluarea performantelor

profesionale individuale; - Nu s-au acordat premii in anul 2012 si | 100%
- Transmiterea declaratiilor de nici salarii de merit

avere si a declaratiilor de
interese la A.N.I., gestionarea si
publicarea lor pe internet;

b) Evaluarea functionarilor publici

Pentru efectuarea unei evaludri obiective a functionarilor publici au fost intreprinse
urmatoarele actiuni:

o Au fost actualizate fisele postului in functie de atributiile si competentele pe care le
are functionarul public, fisa postului fiind fundamentatda pentru evaluarea
performantelor profesionale individuale, in sensul cad fiecare functionar public a
primit noi atributii ca urmare a restructurarii aparatului de specialitate a
prefectului;
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e Au fost stabilite modalitdtile de acordare a calificativelor in baza criteriilor de
performanta stabilite prin H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Actualizarea figelor posturilor; 43 de fige ale postului actualizate; 100%
Evaluarea performantelor 54 de formulare de evaluare a 100%
profesionale ale functionarilor performantelor profesionale completate
publici; de evaluatori (inclusiv pentru persoanele
Eficientizarea activitdtilor fiecarui | carora le-a incetat raportul de serviciu 100%
salariat; sau raportul de munca)

c) Dezvoltarea carierei functionarilor publici

Pentru realizarea acestui obiectiv, au fost realizate urmatoarele actiuni:

e 6 functionari publici au fost promovati in grad profesional

e un functionar public a promovat in gradul asistent, la expirarea perioadei de stagiu;

e 14 functionari publici au frecventat cursuri de perfectionare

o A fost asiguratd reprezentarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in comisiile
de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor publice
vacante din cadrul institutiilor publice si primariilor

e A fost intocmit Planul anual de ocupare a functiilor publice pe anul 2012 si inaintat

spre avizare ANFP si MAI;

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Promovarea in grade profesionale | - A fost promovat in clasa un functionar 100%
a functionarilor publici public;
Cursuri de perfectionare - Au promovati in grad profesional 6 100%
functionari publici;
- 14 functionari publici au urmat cursuri
de perfectionare 100%
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Obiectivele anului 2013

Se mentin, ca prioritare, obiectivele privind buna coordonare a serviciilor publice
deconcentrate, cu o mare atentie acordata domeniilor unde opereaza reforme
complexe: sandtate, educatie, munca si asistenta sociald, consolidarea cadrului
fiscal dar si sustinerea procesului de descentralizare.

Mentinem, si in acest an, un nivel ridicat de exigentd in controlul de legalitate a
actelor administrative si dorim sa finalizdm din cauzele mai complexe, in domeniul
aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu.

Dorim o crestere a gradului de transparenta a activitatii institutiei prefectului, prin
informarea continua cu privire la activitatea institutiei si furnizarea unui spectru larg
de informatii de interes public si prin implicarea partenerilor sociali in procesul
decizional.

Ca de fiecare datda dorim sa nu ne mai confruntam cu situatii speciale, dar daca
acestea se vor produce, vom gestiona cat mai bine situatiile aparute, si cu
experienta acumulata in acesti ultimi ani.
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