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Compartimentul resurse umane

ANUNT EXAMEN PROMOVARE TN GRAD PROFESIONAL

in conformitate cu prevederile art.478 si al art. 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, si ale art. 156 din
Anexa 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Institutia Prefectului —Judetul Neamt organizeaza la sediul
institutiei din Str. Alexandru cel Bun, nr. 27, Piatra Neamt, examen de promovare in grad
profesional pentru urmitoarea functie publicd de executie:

. Grad .
Nr.c | Functia - ional Graq profesional
It publics Clasa pr::iis':z:al Structura functionala dup# promovare

Compartimentul pentru afaceri
europene, absorbtia fondurilor
principal europene si relatii internationale -
Serviciul monitorizarea serviciilor
publice deconcentrate, situatii de
urgentd si afaceri europene

1. consilier I superior

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie s8 indeplineasca conditiile generale prevdzute de art. 479 alin. (1) cu exceptia
literei b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv:
a) s aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazad;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;
¢) sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Institutiei Prefectului —Judet Neamt, in
termen de 20 zile de la data publicdrii anuntului, respectiv in perioada 16 octombrie — 04
noiembrie ,inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane
in vederea atestrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres daca acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinara, care sd nu fi fost radiatd;

e) formularul de inscriere prevdzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023, care
poate fi vizualizat accesand https://www.anfp.gov.ro/continut/Formulare inscriere concurs -
formularul de inscriere la etapa de selectie

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.




CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

1. proba scrisd, in data de 18 noiembrie 2024, ora 10.00, la sediul Institutiei

Neamt;

2. proba interviu,
sediul institutiei, doar acei can

Prefectului —Judetul

in termen de maximum 8 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise, la
didati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.

Tematica si bibliografia pentru post este dupé cum urmeaza:

BIBLIOGRAFIE SI TEMA TICA pentru concursul de promovare in grad profesional din

functia publica de executie din clasa
functia publicd de executie din clasa
Compartimentul pentru afaceri europene,

I de consilier, grad profesional principal in
I de consilier , grad profesional superior din
absorbtia fondurilor europene si relatii

internationale - Serviciul monitorizarea serviciilor publice deconcentrate, situatii de

urgentd si afaceri europene

BIBLIOGRAFIE TEMATICA
6. Constitutia Romaniei Constitutia Romaniei
7 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul | Prefectul si Subprefectul-Titlul I

administrativ, cu  modificdrile  si
completdrile ulterioare, Partea a IV-a ,
Titlul I si II

Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publicd si
evidenta personalului platit din fonduri publice —
Dispozitii generale si Statutul functionarilor publici —
Titlurile I si II

8. OUG nr.137/2000 privind prevenirea si | OUG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
sanctionarea  tuturor  formelor de | tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
discriminare, republicatd, cu modificarile modificarile si completdrile ulterioare
si completdrile ulterioare

9. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de Egalitatea de sanse de tratament intre femei si
sanse si de tratament intre femei si| bdrbati, in domeniul muncii si solutionarea sesizdrilor
barbati,republicatd, cu modificarile si | si reclamatiilor privind discriminarea bazatda pe
completdrile ulterioare criteriul de sex — Capitolele II si VI

10. HG nr. 906/2020 pentru punerea in | HG nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor

aplicare a unor prevederi ale OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ

prevederi ale OUG nr.57/2019 privind  Codul
Administrativ

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Institutiei

Prefectului — Judet Neamt si la secretarul

comisiei de concurs, doamna Iftimia Rovana, consilier CRU, telefon: 0749.041235, e-mail:
iftimia.rovana@prefecturaneamt.ro.
Afisat in data de 15 octombrie 2024 la sediul si pe pagina de internet a instititiei.

Piatra Neamt, Str. Alexandru cel Bun, nr. 27, cod postal 610004, judetul Neamt, Telefon: 0233/211568, 0233/218500,
Fax: 0233/218089, 215599, E-mail:

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile

office@prefecturaneamt.ro

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)




